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21 de enero de 2025 

 
Estimado personal de SAUSD, 
 
Les escribo para brindarles una actualización sobre la situación financiera de nuestro distrito y los pasos que 
estamos tomando para abordar los desafíos que se avecinan. La transparencia y la comunicación temprana son 
fundamentales, en particular cuando estos desafíos pueden afectar a los miembros de nuestro equipo. 
 
Desde el inicio de la pandemia de COVID-19, nuestro distrito, como muchos otros, se ha beneficiado de fondos 
de ayuda federales y estatales temporales que nos permitieron estabilizar las operaciones y priorizar el bienestar 
de los estudiantes. Estos fondos nos permitieron lograr hitos notables, como una proporción de consejeros por 
estudiante sin precedentes y servicios de salud mental ampliados. Sin embargo, estos recursos siempre estuvieron 
pensados como temporales, y ahora debemos afrontar su cese mientras manejamos la disminución continua en 
la inscripción de estudiantes. 
 
Sabiendo que estos desafíos se avecinaban, hemos involucrado de manera proactiva a los socios del distrito, 
incluido el personal, el liderazgo sindical y los miembros de la comunidad, en las discusiones sobre el 
presupuesto durante los últimos tres años. Este enfoque colaborativo nos ha ayudado a implementar iniciativas 
clave, recopilar comentarios valiosos y prepararnos para las realidades financieras que enfrentamos ahora. 
 
El Distrito Escolar Unificado de Santa Ana no está solo al enfrentar estos desafíos. En toda California, los 
distritos escolares están lidiando con el vencimiento de las subvenciones de ayuda por el COVID, lo que obliga 
a tomar decisiones difíciles pero necesarias. La disminución de la matrícula y el aumento de los costos operativos 
requieren que ajustemos el tamaño del personal y reasignemos los recursos para garantizar la sostenibilidad a 
largo plazo de nuestro distrito. 
 
Nos comprometemos a gestionar estas transiciones de manera reflexiva y transparente. Esto incluye: 
 

• Comunicación oportuna: compartir este mensaje de manera temprana garantiza que las personas 
afectadas tengan el tiempo para tomar decisiones informadas y actuar. 

• Bienestar de los estudiantes: seguimos firmes en nuestro compromiso con el apoyo a los 
estudiantes mediante la expansión de programas como la iniciativa de Especialistas en salud 
mental en las escuelas y el fortalecimiento de las asociaciones con los proveedores locales. 
 

Entendemos que estos cambios traen incertidumbre y preocupación. También conocemos la fortaleza de la 
comunidad de SAUSD, que ha estado constantemente a la altura de los desafíos con resiliencia y colaboración. 
Juntos, enfrentaremos este momento con el cuidado y la determinación que definen a nuestro distrito. 
 
Gracias por su dedicación a nuestros estudiantes y por su comprensión mientras navegamos por esta transición. 
Si tiene preguntas o necesita ayuda, no dude en comunicarse. Continuaremos brindando actualizaciones y 
manteniendo abiertas las líneas de comunicación durante todo este proceso. 
 
Atentamente, 
 

 
Jerry Almendarez  
Superintendente de Escuelas de SAUSD 
 


